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zu unseren Kunden, Mitarbeitern und Freunden des Hauses

Top-Innavator
201

Audits und Zertifizierung
Qualitatssicherung

Aktuelle Projekte
Recycling und Rontgen

Ausbildung

Gute Zukunftschancen
Freude (iber den Innovationspreis: Reinhold Noz, Wolfgang Witzany und Markus Noz nehmen die Aus- .
zeichnung von Mentor Ranga Yogeshwar entgegen. Reinhold Noz

Der Stadtrat geht

Ausgezeichnetes Innovationsmanagement

Noz zahlt zu den TOP 100

Ehrung der innovativsten Unternehmen beim Deutschen
Mittelstands-Summit 2019

Herzlich willkommen
Viel Bewegung

Ein prall gefiilltes Kundenmagazin liegt vor Ihnen,
denn es tut sich viel bei Noz Elektrotechnik.

Stolz sind wir darauf, zu den 100 innovativsten
Unternehmen des deutschen Mittelstands zu
gehdren. Doch genauso freuen wir uns (iber

Bei der 26. Ausgabe des Innovationswettbe-
werbs TOP 100 schaffte Noz Elektrotechnik
den Sprung in die deutsche Innovationselite.

Fir die wissenschaftliche Leitung des Projekts ist
Prof. Dr. Nikolaus Franke von der Wirtschaftsuni-
versitdt Wien mit seinem Team verantwortlich.

Ende Juni ehrte Ranga Yo- die Auszeichnung
geshwar, Mentor des re- Die objektive und fundierte ,S0zial engagiert . L
nommierten Wettbewerbs, ® Systematik, eine hochkarétige 2019, Denn beides 5:"" |
die 100 besten mittelstan- Jury sowie ein unabhangiges gehart zu einem I =
dischen Unternehmen beim & Auswahlverfahren  sind  die guten Unternehmen: "
6. Deutschen Mittelstands- Grundlagen der Bewertung Innovationskraft, Pro- X .
Summit in der Frankfurter des firmenspezifischen Inno- Jektkompetenz und
Jahrhunderthalle. vationsmanagements und der Mitarbeitermotivation

daraus resultierenden Erfolge. auf der einen Seite genauso wie gesellschaft-
Das Qualitatssiegel TOP 100 Top-imnovator 2019 Wer den Sprung in die TOP liches Engagement, gemeinsame Aktivitéten der

ist seit 25 Jahren im Markt
etabliert und gilt als wichtigste

100 schafft, gehért kiinftig
zum ,Club of Excellence", in

Belegschaft und aktive Teilhabe am Stadtleben.
Viel SpaB3 beim Entdecken unserer Verbindungen.

Noz Elektrotechnik GmbH

Auszeichnung flir innovative
Unternehmen im Mittelstand.

dem sich die mittelstandische
Innovationselite versammelt.

Fortsetzung Seite 2

Ihr Markus und Reinhold Noz



Innovationsstérke und die intelligente Vernetzung unterschiedlicher Lebensbereiche brachten Noz Elektro-
technik das TOP 100-Qualitétssiegel.

Elektrotechnik aus der Gartenoase

Noz Elektrotechnik erhielt das TOP 100-Quali-
tatssiegel wegen seiner Innovationsstirke und
dem Know-how, unterschiedliche Lebensbereiche
intelligent zu vernetzen. Als groBte Elektroinstal-
lationsfirma im Landkreis Ludwigsburg mit drei
Standorten hat sich der Betrieb unter anderem
auf ganzheitliche Systemldsungen fir den Ge-
werbe- und Zweckbau spezialisiert. Dabei gilt
der Anspruch, jede Elektroinstallation individuell
Zu gestalten und die Anforderungen der Auf-
traggeber optimal zu erfiillen. Deshalb wird das
Leistungsspektrum kontinuierlich mit technischen

Neuerungen und erstklassigem Service erweitert.
Zu den wesentlichen Innovationsinstrumenten
gehort die firmeneigene Gartenoase, die Mitar-
beiter und Kunden gleichermaBen inspirieren soll.
In diesem wohltuenden Umfeld finden Kunden-
gesprache in einer naturnahen Atmosphére statt,
die anregend wirkt und zu neuen Gestaltungs-
mdglichkeiten inspiriert. ,In unserer Gartenoase
machen wir immer wieder die Erfahrung, dass
achtsames Beobachten den Blick fiir Themen
scharft, an denen wir als Elektrotechniker téglich
arbeiten”, berichten die beiden Geschéftsfiihrer
Reinhold und Markus Noz, die vor Kurzem eigens

Sozial engagiert 2019

Mittelstandspreis Auszeichnung filr gesellschaftliches Engagement

Jedes Jahr verleihen die Caritas, die Diakonie
sowie das Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit
und Wohnungsbau Baden-Wiirttemberg den
Mittelstandspreis fiir soziale Verantwortung in
Baden-Wiirttemberg an engagierte Unterneh-
men.

In diesem Jahr erhielt die Noz Elektrotechnik
GmbH die Auszeichnung ,SOZIAL ENGAGIERT
2019* fiir das seit vielen Jahren bestehende En-
gagement fiir die AMSEL (Aktion Multiple Sklerose
Erkrankter) und insbesondere fiir die Unterstiit-
zung des AMSEL Forderkreises Ursula Spéth e. V.
Die AMSEL arbeitet seit 1974 auf vielen Ebenen
mit dem Ziel, die Lebenssituation der an Multiple
Sklerose Erkrankten sowie die von deren Ange-
hérigen nachhaltig zu verbessern. 1982 (iber-
nahm Ursula Spéth, die Gattin des ehemaligen
baden-wirttembergischen  Ministerpréasidenten
Lothar Spéth die Schirmherrschaft fiir den nach
ihr benannten Forderkreis, der die wertvolle Arbeit
der Amsel ideell und materiell unterstiitzt. Noz
Elektrotechnik tréagt mit regelméBigen Spenden
dazu bei, dass fiir tiber 18.000 MS-Erkrankte in
Baden-Wiirttemberg kurze Wege zu fachkundiger
Beratung und zur Begegnung mit anderen Betrof-
fenen offen stehen und sich deren Alltagbewalti-
gung verbessern kann.
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D Gailas, i Dekonie nd cas Ministeriu fir Witschalt Arbsit und
Wohringsbau Baden Wirtiem berg veriehen
Hoz-Elektrotechnik GmbH
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Forderkreis UrsulaSpath eV

Unterstiitzung zum 60. Geburtstag des Mar-
chengartens im Bliihenden Barock

Dort Iadt die neue Attraktion , Tumult im Méarchen-
wald" Kleine wie groBe Besucher dazu ein, Ord-
nung in eine Marchenwelt zu bringen, die ins Cha-

eine Innovationsabteilung im Unternehmen ge-
schaffen haben.

Innovative Mitarbeitermotivation

Seit jeher investiert die Geschéftsfilhrung bei
Noz Elektrotechnik in besondere Leistungen fiir
ihre Mitarbeiter, wofiir auch die mehrfache Aus-
zeichnung als TopJob-Arbeitgeber des deutschen
Mittelstands spricht. Alle drei Jahre priift die Per-
sonalabteilung die Fehltage der Mitarbeiter. Wer
nur selten gefehlt hat, wird mit einer Firmenreise
belohnt. Auch Lob, Auszeichnungen und Pramien
stdrken die Motivation und die Kreativitat im Team.
Den Auszubildenden winkt nach erfolgreicher Ge-
sellenpriifung eine finanzielle Beteiligung am Fiih-
rerschein.

Eines der jiingsten Innovationsprojekte zeigt, dass
diese MaBnahmen wirken. Entwickelt wurden per
Smartphone steuerbare LED-Leuchten, in die
Bewegungsmelder integriert sind und die stets
aktuell Cber Brenndauer und Energieverbrauch
informieren.

Die 100 ausgezeichneten Top-Innovatoren des
deutschen Mittelstands werden unter anderem
auf www.top100.de prasentiert. Il

0s gestlrzt ist: Rauber vertreiben, Froschkonige
durch den Mérchenteich jagen oder die Bremer
Stadtmusikanten neu stapeln: Beim Eintauchen
in den Tumult erleben Kinder eine spannende
interaktive Geschichte, die sich trotz des mo-
dernen Auftritts harmonisch in die Szenerie des
Marchengartens einfiigt. Tumult im Méarchenwald
entstand im Auftrag des Bliihenden Barock in
Zusammenarbeit mit dem Animationsinstitut der
Filmakademie Baden-Wirttemberg, unterstiitzt
von Ludwigsburger Unternehmen. Fiir Noz Elek-
trotechnik waren Markus Noz, Stefan Kehlenbach
und Roland Hornek im Einsatz. M

25 Jahre Thomas Durr

Empfang in Bietigheim-Bissingen Ehrung und Dank an Thomas Dirr

Am 1. August 1978 begann Thomas Diirr sei-
ne Lehre bei der Firma August Schrempf und
schloss diese dort erfolgreich ab. Nach sei-
ner Ausbildung blieb er dem Unternehmen —
welches wenige Jahre spater von Noz Elektro-
technik iibernommen und eingegliedert wurde
— als Elektroinstallateur erhalten. AnschlieBend
sammelte er rund neun Jahre Erfahrungen in
verschiedenen anderen Betrieben, bevor er sich
dann wieder bei seinem ,alten“ Arbeitgeber un-
ter neuer Firmenleitung bewarh.

Prokura fur Gert Heermann

So konnte die Noz GmbH am 1. Juli
2019 gemeinsam mit Thomas Diirr
auf 25 erfolgreiche Jahre der
Zusammenarbeit nach seinem
,Wiedereintritt“ zuriickblicken.
Bei einem Empfang in den
Raumen der Niederlassung
Bietigheim erhielt er, neben
einer Urkunde der Hand-
werkskammer, ein Monatsge-
halt als Dankeschén-Pramie.
Die Geschaftsleitung bedankt
sich herzlich flir seinen Einsatz
und seine Treue und hofft noch
auf viele gemeinsame Jahre mit
Thomas Diirr.

197812019

Rechtes Bild: 1996 auf dem
offziellen Mitarbeiterbild

Stehempfang in Affalterbach Ernennung im April 2019

Ein Grund zum Feiern: Gert Heermann ist Prokurist in der Niederlassung Affalterbach.

Seit 1997 arbeitet Gert Heermann bei Noz
Elektrotechnik. Verdient schaffte er durch sein
groBes Engagement und seinen unermiid-
lichen Einsatz den Sprung zum Prokuristen
der Niederlassung Affalterbach.

Hier ist er Ansprechpartner fiir alle Kundenan-
fragen — insbesondere fiir die des benachbarten

Unternehmens Mercedes AMG — und betreut die
Abwicklung aller Auftrége. Aufgrund seines ver-
antwortungsbewussten Handelns zum Wohl der
Kunden, der Kollegen und der Firma ernannte die
Geschéftsleitung Gert Heermann mit Wirkung zum
17. April 2019 zum Prokuristen von Noz Elektro-
technik.

Mit einem Stehempfang wurde das Ereignis
am 24. Mai in der Affalterbacher Niederlassung
wiirdig begangen. Die Geschaftsleitung, Kunden
und Lieferanten sowie alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter dankten Gert Heermann fiir sein en-
gagiertes und umsichtiges Handeln. Gemeinsam
freut sich die Firma auf viele weitere erfolgreiche
Jahre in guter und vertrauensvoller Zusammen-
arbeit. W




Erst laufen, dann Party: Der LKZ-Firmenlauf ist in jedem Sommer ein Highlight fir die Belegschaft.

HeifBes Rennen

LKZ-Firmenlauf 28 Lauferinnen und Laufer in sieben Noz-Teams

Flirrende Hitze und nahezu 40 Grad erwartete
die laufbegeisterten Unternehmen, Institutionen
und Freundeskreise beim 8. LKZ-Firmenlauf, der
am 26. Juni 2019 an gewohnter Stelle rund um
das Seeschloss Monrepos stattfand. Mehr als
4.300 Lauferinnen und Laufer aus (iber 200 Un-
ternehmen gingen bei dem in der ganzen Regi-
on beliebten Sportevent an den Start.

Traditionell war Noz Elektrotechnik dabei, diesmal
brach man mit gleich sieben vierkdpfigen Teams
den firmeninternen Teilnehmerrekord. Schon vor
dem Start floss der SchweiB in Strémen, was je-
doch der guten Laune keinen Abbruch tat. Zehn
Frauen und 18 Manner umrundeten in gemisch-

ten Teams den See auf der 3,5 Kilometer langen
Laufstrecke. Beste Lduferin war Sabine Heubach,
die in der Damenwertung auf Platz 23 und in der
Gesamtwertung auf Platz 282 lag. Als bester L&ufer
der Noz-Mannschaften erreichte Nick Abele Platz
182 in der Herren- und Platz 197 in der Gesamt-
wertung. In der Mannschaftswertung kam das be-
ste Noz-Team auf Platz 72. Ein tolles Ergebnis in
Anbetracht der enormen Teilnehmerzahl.

Nach Zieleinlauf und Siegerehrung startete der ge-
miitliche Teil des Abends mit leckerer Verkstigung
fiir die ambitionierten Sportler auf der groBen Fe-
stinwiese. Bis Mitternacht ging die Open Air-Party
umrahmt mit Musik von DJ ,SeVen*, Il

Engagierte Ersthelfer

Erste-Hilfe-Training Jahrliche Schulung durch die Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.

An einem Samstag im Januar trafen sich zwolf
Firmenangehorige und vier Familienglieder —
darunter die beiden Kinder von Melanie und
Markus Noz — in der Schulthei-Kohle-StraBe,
um ihr Erste-Hilfe-Wissen aufzufrischen.

Die Basis fiir eine Ersthelfer-Ausbildung ist zu-
néchst ein klassischer Erste-Hilfe-Kurs, der bei Noz
Elektrotechnik 2001 im Unternehmen stattfand. Fiir
aktive Ersthelfer ist anschlieBend alle zwei Jahre
ein Erste-Hilfe-Training als ForthildungsmaBnahme
erforderlich. Unser Unternehmen bietet das Auffri-
schungstraining sogar jahrlich an. Seit einigen Jah-

Matjes-Fest

Erstmals bei Noz
Kontaktpflege auf vielen Ebenen

Feinschmeckern lauft das Wasser im Mund zu-
sammen, wenn alljahrlich im Juni die Matjes-
Saison beginnt. Das sogenannte ,,Silber der
Meere“ ist ein echter Genuss und schmeckt
besonders im Kreise von Gleichgesinnten.

Das dachten sich auch die Verantwortlichen bei
Noz Elektrotechnik und luden die Belegschaften
der benachbarten Firmen in der SchultheiB-Kohle-
StraBe sowie Kunden und Lieferanten zum ersten
Matjes-Fest ein.

L,Wir wollten einen angenehmen und freundlichen
Rahmen zur Kontaktpflege anbieten, wo die Men-
schen aus unserem Umfeld sich besser kennen-
lernen und Erfahrungen austauschen kénnen®,
beschreibt Reinhold Noz den Sinn und Zweck des
Festes, das fir alle Beteiligten ein voller Erfolg
war. ,Nach diesen guten Erfahrungen werden wir
das Matjes-Fest jedes Jahr wiederholen.” Il

An der Schwanzflosse fassen und Kopf in den Na-
cken: Stilecht nach Seemannsart genie3t Reinhold
Noz seinen Matjes.

Gut gelaunt und frisch geschult: Die Ersthelfer engagieren sich ehrenamtlich fiir schnelle Hilfe im Notfall.

25 Jahre Stadtrat

Kommunalpolitik Reinhold Noz scheidet aus dem Ludwigsburger Gemeinderat aus

Anfang Juli fand im GroBen Saal des Kultur-
zentrums Ludwigsburg die konstituierende Sit-
zung des neu gewahlten Gemeinderats statt.
Reinhold Noz, bis dato stellvertretender Frak-
tionsvorsitzender der CDU-Gemeinderatsfrak-
tion, hatte sich nach 25-jahriger Tétigkeit im
Stadtrat nicht mehr zur Wahl gestellt. Der noch
amtierende Oberbiirgermeister Werner Spec
verabschiedete die 16 scheidenden Stadtréite
und wiirdigte die Leistungen des Gremiums:
,»Sie kdnnen zu Recht stolz sein auf das Geleis-
tete zum Wohle der Stadt Ludwigsburg.”

Fir die ausscheidenden Stadtrite war es Rein-
hold Noz vorbehalten, die vergangenen Jahre
Revue passieren zu lassen. Er erinnerte an zahl-

reiche Projekte seiner jahrzehntelangen Tatigkeit
und sprach sowohl (iber die Erfolge als auch iiber
die noch zu realisierenden Aufgaben. Sein Fazit:
,Man braucht als Stadirat Geduld und einen lan-
gen Atem.*

Einige Wochen zuvor fand in der Gartenoase
von Noz Elektrotechnik im Rahmen des OB-
Wahlkampfes die Vorstellung des Kandidaten
Dr. Matthias Knecht vor Ludwigsburger Unter-
nehmern statt. Wenige Wochen spéter 18ste Dr.
Matthias Knecht, aufgewachsen in Ludwigsburg
und Professor der Rechtswissenschaften, Werner
Spec nach 16-jahriger Amtszeit ab. Am 1. Sep-
tember trat der neue Oberbiirgermeister sein Amt
bei der Stadt Ludwigsburg an. H

Reinhold Noz im Kreise seiner ausschei-
denden CDU-Fraktionskollegen

(von links): Thomas Lutz, Volker Lutz,
Elke Kreiser und Christian Kéhle

ren hat die Johanniter-Unfall-Hilfe die Schulung der
Ersthelfer Gbernommen.

Es war ein kurzweiliger Tag unter Kollegen: Die
Ubungsleiterin wiederholte grundlegendes Wissen
wie die Bestandteile der Rettungskette oder das
Absetzen eines Notrufs. Die praktischen Ubungen
konzentrierten sich auf die Positionierung in die
stabile Seitenlage, die Herz-Lungen-Wiederbele-
bung mit und ohne Defibrillator und das Anlegen

von Verbanden. Nach der Mittagspause mit tradi-
tionellem Pizza-Essen folgte die Vermittiung von
theoretischem Wissen zu ganz verschiedenen The-
men, unter anderem Sonnenstich, Unterkihlung,
Herzinfarkt, Asthma sowie allergische Reaktionen.
Besondere Anerkennung verdient die Tatsa-
che, dass alle aktiven Ersthelfer bei Noz Elek-
trotechnik  diese  Aus- bzw. Weiterbildung
freiwillig und in ihrer Freizeit durchlaufen. M

Konzentrierte Ubungspraxis: Herzdruckmassage
und Mund-zu-Nase-Beatmung kdnnen Leben retten.
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Komfortable
Funksteuerung
iiber Dashboard
oder Mobil-App

von bis zu

Aijf Altes Setzen Odér 200 Lichtpunkten
“heu vernetzen?
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Eine Frage, auf die Noz Elektrotechnik
= nun die richtige Antwort hat.

Foto: Interact R

Modernisierung & Steuerung

Ohne das Verlegen von neuen Leitungen Noz Elektrotechnik installiert das PHILIPS interact system

Egal ob im Biiro, in der Produktion oder

in der Parkgarage: Philips Interact Ready
Lampen und Leuchten ermdglichen den ein-
fachen und unkomplizierten Umstieg auf ver-
netzte Beleuchtung fiir kleine und mittelstén-
dische Unternehmen.

Lokales WLAN/Ethernet

Daher nutzt Noz Elektrotechnik diese vernetzte
Beleuchtung inklusive der Lampen und Leuch-
ten mit integrierten Sensoren von Philips Interact
Ready. Mit Philips Interact Ready kann Noz Elek-
trotechnik kabellos bis zu 200 Lichtpunkte mitein- M
ander verbinden. Die LED-Leuchtmittel werden —Q- - _ 1
daftir mit einer Anwendungs-Software von Philips ——
interact verbunden. Auf diese Weise wird es mdg- (2]

Interact Pro App Sensoren und

lich, Lichteinstellungen fiir verschiedene Bereiche Y Schalter

Lampen und
Leuchten

PHILIPS

Interact Pro Dashboard

Interact Pro Gateway

|

IH.

'3
I

eines Gebdudes zu automatisieren und zu opti-
mieren. Das System bietet unseren Kunden tolle
Maglichkeiten, den Energieverbrauch und die Be-
leuchtungskosten im Unternehmen zu senken. M

interact pro Philips Interact Ready

So setzt sich das vernetzte Beleuchtungssystem zusammen.

Alle Jahre wieder

Betriebsversammlung und Familienfest Ein schoner Sommertag fur Mitarbeiter und deren Angehdrige

Viele Griinde vereinen sich alljahrlich zu einem
vielfaltigen Event bei Noz Elektrotechnik.

Der Betrigbsrat 1adt zur Betriebsversammlung
ein, berichtet dber besondere Vorkommnisse und
klart die Mitarbeiter (iber ihre Rechte auf. Die Ge-
schéftsleitung gibt einen Bericht zur Geschéftsla-
ge und Unternehmensentwicklung ab und steht
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu allen
Fragen Rede und Antwort. Als Pflichtveranstaltung
fiir die gesamte Belegschaft findet an diesem Tag
zudem eine Sicherheitsunterweisung statt.

AnschlieBend geht es nach alter Tradition zum
gemdtlichen Teil (iber. Die Angehdrigen der
Mitarbeiter sind zum groBen Familienfest ein-

geladen. Bei gutem Essen und Trinken pflegt
man die Gemeinschaft.

Die Bewirtung Ubernahm in diesem Jahr das
ortsansdssige Hotel-Restaurant Goldener Pflug.
Mitarbeiter und Gaste genossen das Familienfest
in vollen Ziigen bei strahlendem Sonnenschein im
schonen Firmengarten. Il

Clever verbinden, visualisieren & steuern

mit dem neuen EASYSMARTCONNECT von Noz Elekirotechnik

&3 Erkiir-video

Handykamera auf QR-Code halten
und EASYSMARTCONNECT
im Video entdecken!

L
» € 000/921 Lo T

Noz Elektrotechnik ermdglicht die Verkniip-
fung und Steuerung beliebig vieler Gerate im
Unternehmen lokal oder iiber eine Netzwerk-
verbindung in nur einer zentralen Software.

Egal ob einzelne Rdume oder modern-

ste Geb&udekomplexe — die integrierten
Schnittstellen zu einer Vielzahl von Steue-
rungs-, Regel- und EDV-Systemen machen
die Software zur universellen Gebdudema-
nagement-Plattform fir alle Gerdte. H

Oder geben Sie den Direkt-Link
in Inrem Browser ein:
www.noz-elektro.de/clever

EASYSMARTCONNECT

I @
£ 2 &% P

EASYSMARTCONNECT

o Eliodr et iy

Browserbasiert von Uiberall
auf allen Geraten aufrufbar:

@® Smartphone

@ Tablet

@ Laptop

@ Desktop-Rechner



Leistung verdoppelt

Photovoltaik Noz Elektrotechnik erweitert die eigene PV-Anlage

Mehr Module und erhéhte Leistung: Die erweiterte
PV-Anlage auf dem Dach des Firmengebédudes

Seit Jahren nutzt Noz Elektrotechnik um-
weltfreundliche Solarenergie (iber eine Pho-
tovoltaikanlage auf dem Dach des Betriebs-

gebdudes in der SchultheiB-Kéhle-StraBe. Im
Rahmen der aktuellen Anlagenerweiterung
lohnt ein Blick auf die komplexen Anmelde-
vorginge bei der Bundesnetzagentur und
dem Netzbetreiber.

Mit der Meldung an die Bundesnetzagentur erwirbt
der Besitzer einer PV-Anlage den Anspruch auf Ver-
giitung des eingespeisten Stroms nach dem EEG
(Energie-Einspeise-Gesetz). Im Regelfall erfolgt die
Meldung (ber das Online-Meldeportal der Netz-
agentur. Spatere Anderungen der Anlage sind der
Bundesnetzagentur schriftlich auf konventionellem
Postweg mitzuteilen.

Nur der Anlagenbesitzer selbst kann diese Mel-
dungen vornehmen. Die Meldung enthdlt Name
und Anschrift des Anlagenbetreibers, den Standort
der Anlage, die Nennleistung der PV-Module in kWp
sowie den Zeitpunkt der Inbetriebnahme. Die Mel-
dung sollte spatestens am Tag der Inbetriebnahme
erfolgen, damit der Betreiber vom ersten Tag an die
volle Einspeiseverguitung erhalten kann.

Ladesaulen-Prufung

Fokus E-Mobilitat RegelmaBige Priifung nach E-CHECK Richtlinie notig

Mit der Zahl der Elektrofahrzeuge wéchst auch
das Netz der offentlichen und privaten Lade-
stationen. Damit die Sicherheit der Nutzer
gewdhrleistet ist und eventuelle Méngel friih-
zeitig erkannt und behoben werden kénnen,
sind wiederkehrende Priifungen der Ladeinfra-
struktur grundsétzlich sinnvoll und im gewerb-
lichen Bereich langst vorgeschrieben.

Fir den ordnungsgeméaBen Betrieb einer Anlage
ist jeweils der Eigentiimer oder Betreiber verant-
wortlich. Diese Verantwortung kann er an eine
Elektrofachkraft (ibertragen, die als sogenannte
,Zur Priifung beféhigte Person” (nach TRBS1203)
mit genauer Kenntnis der aktuell geltenden VDE-
Richtlinien und Normen beratend fiir den Anla-
genbetrieb tétig sein kann sowie die Priifintervalle
plant und durchfhrt.

Fir die wiederkehrende Priifung von Ladeinfra-
struktur fiir ElekirostraBenfahrzeuge und den da-
zugehorigen Teil der elektrischen Anlage hat der
ZVEH (Zentralverband der Elektro- und Informa-
tionstechnischen Handwerke) die Richtlinie zum
E-CHECK E-Mobilitdt herausgegeben. Grundvo-

raussetzung ist zundchst eine ordnungsgemabe
Erstpriifung nach VDE 0100-600 sowie Funkti-
onspriifung nach VDE 0122-1. Bei den wieder-
kehrenden Priifungen, die — falls im konkreten
Fall nicht anders vorgeschrieben — mindestens
einmal jdhrlich durchgeftihrt werden sollten, sind
die allgemein anerkannten Regeln der Technik zu
beriicksichtigen, die zum Zeitpunkt der Anlagen-
errichtung Gliltigkeit hatten.

Die Prifergebnisse sind dem Betreiber/Eigentti-
mer in einem schriftlichen Protokoll zu (iberge-
ben. Im Fall von Méngeln sind sofortige MaBnah-
men zur Behebung zu veranlassen. Verlduft die
wiederkehrende Priifung von Ladestation, La-
dekabeln sowie weiteren optionalen Messungen
ohne Beanstandung, wird von den Elektroin-
nungs-Fachbetrieben die E-CHECK Plakette als
Gitesiegel vergeben.

Noz Elektrotechnik ist selbst seit einigen Jahren
Eigentlimer und Betreiber einer offentlichen La-
destation auf dem Betriebsgeldnde in der Schult-
heiB-Kohle-StraBe. Erfahrung und Kompetenz zur
Betreuung weiterer Anlagen und zur Vergabe der
E-CHECK-Plakette sind vorhanden. l

Die Anmeldung der PV-Anlage an den jeweiligen
Netzbetreiber kann auch der ausfiihrende Instal-
lationsbetrieb tibernehmen. Gefordert wird meist
ein Nachweis, dass die Anlage bei der Bundes-
netzagentur gemeldet wurde. Dazu reicht in der
Regel die Meldebestétigung der Netzagentur.

Eine Registrierung bei der Bundesnetzagentur
ist fiir jede Solaranlage erforderlich, fiir die Leis-
tungen nach dem EEG bezogen werden sollen.
Anspruch auf die volle Verglitung besteht erst ab
dem Tag der Meldung. Nicht erforderlich ist die
Meldung lediglich fiir Inselanlagen ohne Netzan-
schluss.

Die hauseigene Anlage von Noz Elektrotechnik
wurde durch sechs Module mit je 310 kWp
ergdnzt und als Uberschusseinspeisung ange-
schlossen. Die vormalige Leistung von 1,6 kWp
erhohte sich damit auf 3,4 kWp. 85 Prozent
der erzeugten Energie nutzt der Elektrobetrieb
selbst. W

Eine ,zur Priifung beféhigte Person” mit Kenntnis
der aktuell geltenden VDE-Richtlinien und Normen
plant die Priifintervalle und fiihrt sie durch.

Blitzgescheiter Partner

Elektromagnetische Vertraglichkeit Noz Elektrotechnik hat geschulte und geprufte Experten

Fir das Jahr 2016 meldete der Blitzinfor-
mationsdienst der Firma Siemens fiir Ba-
den-Wiirttemberg eine Blitzdichte von 1,43
Einschldgen pro Quadratkilometer. Das Bun-
desland rangierte damit auf Platz 5 der Liste
mit den héufigsten Blitzeinschléagen. Zwar
variieren die Zahlen dieser Statistik von Jahr
zu Jahr, aber eines steht fest: Blitzschutz im
Allgemeinen und die elektromagnetische Ver-
traglichkeit (EMV) von Maschinen und Anlagen
im Besonderen sind von hochster Wichtigkeit.

Lange bevor Uberspannungsschutz seit Dezember
2018 Pflicht bei allen neu zu errichtenden Ge-
bauden wurde, waren sowohl Blitzschutz als auch
EMV-gerechte Installation von elektrischen Anla-
gen Schwerpunkithemen bei Noz Elektrotechnik.
Bereits vor mehr als 17 Jahren hat sich Markus
Noz als VDS-anerkannter EMV-Sachkundiger
ausbilden und priifen lassen. Diese Zulassung
bleibt nur giltig, wenn sich die Sachkundigen re-
gelmaBig nach dem neuesten Stand der Technik
nachschulen und erneut priifen lassen. Das ist im
Unternehmen selbstversténdlich gewahrleistet.
Bei der Errichtung von sdmtlichen Elektroinstalla-
tionen in Gebduden achten wir akribisch auf die
Einhaltung der geltenden Normen und Vorschrif-
ten und erreichen damit bei unseren Kunden eine
deutlich hohere Betriebs- und Ausfallsicherheit.
Mithilfe einer Risikoanalyse ermitteln wir die re-
levanten Blitzschutzklassen und ergreifen die ent-
sprechenden MaBnahmen.

In den letzten Jahren ist vor allem der Stellenwert
des inneren Blitzschutzes gewachsen. Fiir unter-

Anerkennung

K- Sackhoandigen

Z_er_tifika_t Certif_i;ate

schiedliche Blitzschutzbereiche und verschiedene
Medien — zum Beispiel Strom, IT, Antenne, Steu-
erungstechnik, Gebdudeleittechnik, Gefahren-
meldeanlage oder Videoanlage — ist die richtige
Auswahl an Schutzelementen und Schutzzonen
auszuwahlen. Doch der beste Uberspannungs-
schutz nitzt nichts, wenn die Erdung unter dem
Gebdude schlecht ist. Die fachgerechte Ausfiih-
rung erfolgt hier auf Basis von CAD-Zeichnungen,
wird mit Bildern dokumentiert und durch Mess-
protokolle iberwacht.

SchlieBlich miissen Erdung und Potenzialaus-
gleich auch im Schaltschrank stimmen. Bei den
Elektroverteilern ist auf die Anordnung der Geréate
sowie die Leitungsverteilung im Schrank genauso
zu achten wie auf eine saubere Trennung bei der
Installation verschiedener Medien.

Mit viel Erfahrung und einem breiten Wissen auf
dem neuesten Stand der Technik sorgt Noz Elek-
trotechnik dafir, dass sich die Kunden auf eine
zukunftsfahige und sichere Elekiroinstallation ver-
lassen konnen. M

Blitze ohne Folgen: Unsere EMV-Sachversténdigen sorgen fiir professionelle Blitz- und
UberspannungsschutzmaBnahmen sowie EMV-gerechte elektrische Anlagen.



Recycling & Rontgen

Aktuelle Projekte Noz Elekirotechnik lost vielfaltige Aufgaben

Mit einem Kran wird die neue Trafostation fiir
das Recyclingunternehmen an Ort und Stelle
transportiert.

Wiederholt haben wir in der Verbindung schon
iiber interessante Projekie beim Remsecker
Recyclingunternehmen GWV  Gesellschaft
fiir Wertstoff-Verwertung mbH berichtet, so
zum Beispiel iiber die Inbetriebnahme der
Miilizerkleinerungs- und Sortieranlagen oder
in der letzten Ausgabe iiber die verldssliche
Wartung der hoch technisierten Anlage bei
laufendem Betrieb.

Kirzlich erweiterten wir fir diesen Kunden die
Energieversorgung mit einer zweiten Transfor-
mationsstation fiir die Aufbereitungsanlagen von
Gewerbemdll und Holzzerkleinerung. Unsere Auf-
gabe bestand darin, die Trafostation zu planen, zu
liefern und in Betrieb zu nehmen, einen zweiten
Netzfilter zu installieren sowie die Stromversor-
gung der Aufbereitungsanlagen zu trennen.

Fiir die Radiologische Gemeinschaftspraxis Lud-
wigsburg tibernahmen wir den Ausbau und die
Stromversorgung eines neuen Rontgenraums,
in dem jetzt ein volldigitales Réntgengerat flir
die hochmoderne Diagnostik im Einsatz ist. Das
Diagnosegerat ermdglicht in erster Linie die
Untersuchung des Skelettsystems aller Korper-
regionen sowie des Brustkorbs. Durch kabellose
Flachdetektoren mit WLAN-Anbindung zur Aus-
wertestation ist das Rontgengerét voll in die vor-
handene Praxis-EDV integriert.

Hoher Gast aus dem Kosovo

Internationaler Austausch Der Innovationsminister wirbt fir sein Land

Auf Initiative von Kerstin Zielosko-Labonte, der
Vorsitzenden des Vereins Education Unlimited,
besuchte am 6. September der kosovarische
Minister fiir Innovation und wirtschaftliche Zu-
sammenarbeit, Professor Muzafer Shala, mit
einer Delegation unsere Firma in Ludwigsburg.

Education Unlimited e. V. engagiert sich fir die
Zusammenarbeit zwischen deutschen und koso-
varischen Schulen sowie die Férderung von Be-
gegnungen. Der Minister, zu dessen Delegation
auch der kosovarische Konsul Besnik Miftaraij
zahlte, nutze seinen Besuch, um Firmen im Siid-
westen kennenzulernen.

Sehr angetan war Muzafer Shala von

unserer aktuellen Auszeichnung Top -Io

100 sowie von der groBen Bandbreite
unserer innovativen Firmenaktivititen:

Das digitale Rontgengerét wird nach der Installati-
on komplett in die Praxis-EDV integriert.

Die Unterschiedlichkeit dieser beiden Projekte
zeigt die groBe Bandbreite an Aufgabenstel-
lungen, die Noz Elektrotechnik Tag fur Tag mit
erstklassigen Losungen meistert.

Dazu gehort neben dem breit gefcherten tech-
nischen Know-how und der tiefen Erfahrung
auch die Bereitschaft, sich immer wieder in
neue Themenfelder einzuarbeiten und individu-
elle Losungen zur Zufriedenheit der Kunden zu
erarbeiten.

sowie die Zertifizierung flir Qualitdt, Sicherheit
und Umwelt. Der Minister sprach spontan eine
Einladung in den Kosovo aus. Er werde
sich freuen, Vertreter der Firma Noz zu
begrtiBen. Wir wollen dieser Einladung
in absehbarer Zeit folgen, und Frau Zie-
losko-Labonte bot sich an, diese Reise

) . . . Top Innovator
von attraktiven Biirordumen Uber gefor- JPSEy

derten Firmensport bis hin zu Pramien-

reisen fiir Mitarbeiter. Besonders gefiel der Dele-
gation unsere ,Grline Oase", wo die Beteiligten
einen intensiven Austausch Uber Arbeitsver-
haltnisse pflegten. Positiv bewerteten die Gaste
die Elektroladestation auf dem Firmengelédnde
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ZU organisieren.

Neben den Geschéftsfiihrern Reinhold und
Markus Noz nahmen auch Petra Noz, Andreas
Geiger, Arno Arz, der Betriebsratsvorsitzende
Thomas Schwab und als Dolmetscher Manfred
Miiller an den Gespréchen teil.

Gute Ausbildung lohnt sich

Einsatz fiir den Nachwuchs Noz Elekirotechnik bildet akiuell 14 Jugendliche aus

Zukunftssichere  Elektroinstallationen, ein
gutes Arbeitsklima und eine erstklassige Aus-
bildung: Dafiir ist unser Betrieb weit iiber die
Grenzen des Landkreises Ludwigsburg hinaus
bekannt.

Entsprechend hoch sind die Anfragen fiir unse-
re Ausbildungsplétze. Die Azubis werden sehr
sorgféaltig mit einem speziellen Auswahlverfah-
ren nach unterschiedlichen Kriterien geprift
und ausgewdhlt. Die Auszubildenden durchlau-
fen in ihrer Lehrzeit alle Abteilungen und ha-
ben dabei reichlich Gelegenheit, sich sehr breit
zu orientieren und sich fir ihre bevorzugten
Schwerpunkte zu qualifizieren, in die sie nach
Mdglichkeit nach der Ausbildung eingesetzt wer-
den. Weil Nachwuchsforderung und Ausbildung

Digital in die Zukunft

Neue ERP-Software Betricbsablaufe werden optimiert

Ein einziges Werkzeug fiir die Bearbeitung aller
kaufmannischen und organisatorischen Pro-
zesse: So in etwa muss man sich die Software
Streit V.1 vorstellen, mit der Noz Elektrotechnik
in Kiirze arbeitet. Das Multitalent ist speziell
zugeschnitten auf die Bediirfnisse von Hand-
werksbetrieben und optimiert die internen
und externen Betriebsabldufe vom Erstkontakt
beim Kunden bis hin zum Controlling.

Angebotserstellung, Materialbestellung, Zeiter-
fassung, Rapporte und Tagesberichte, Faktura,
Finanzbuchhaltung: All das wird in einem zusam-
menhéangenden digitalen Durchgang abgebildet
und ermdglicht dabei eine absolut effiziente Ar-
beitsweise und damit eine maximale Wirtschaft-
lichkeit im Betrieb. So sinnvoll der Einsatz der

i

bei Noz Elektrotechnik schon immer eine Haupt-
rolle spielten, gibt es seit mehreren Jahren eine
hauseigene Schulungsabteilung unter der Leitung
von Arno Arz. Dort kiimmert man sich um die Ver-
tiefung von fachlichen Kenntnissen, und vor allem
werden hier wichtige Themen behandelt, die in
den schulischen Lehrpldnen nicht vorkommen.
Unter anderem geht es dabei um eine gute und
serviceorientierte Kundenbetreuung.

Mit diesen MaBnahmen erreichen wir eine sehr
hohe Aushildungsqualitit und kénnen die jungen
Menschen nach der Aushildung sofort als kompe-
tente und zuverldssige Monteure einsetzen.

Der Erfolg gibt uns recht: RegelméaBig erhalten un-
sere Lehrlinge Belobigungen, 2019 wurde Sascha
Woldrich flir seine guten Schulnoten belobigt.

neuen ERP-Software alleine
schon fiir die firmen-internen
Prozesse ist, so hilfreich und
servicefreundlich  unterstiitzt
sie die Arbeit beim Kunden. Es
konnen alle betreuten Objekte
eingesehen werden, sodass
zum Beispiel bei einem Repa-
raturauftrag gleich erkennbar
ist, wo sich das Objekt be-
findet und wer der Ansprech- JE—
partner vor Ort ist. Zudem

sollen alle Wartungsarbeiten
samt Terminierung Uber die
Software gesteuert werden.

Der direkte Zugriff auf das Lager des GroBhand-

Aktuell beschéftigt Noz Elektrotechnik 14 Auszu-
bildende vom ersten bis zum vierten Lehrjahr. Sie
tragen bereits viel dazu bei, dass wir unsere Kun-
den gut und schnell bedienen kdnnen. M

Gliickwunsch an Sascha Woldrich (3. v.1.): Der
Auszubildende im 4. Lehrjahr erhielt in diesem
Jahr eine Belobigung fiir seine guten Schulnoten.
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ERP ist die Abkiirzung fiir Enterprise Resource Planning, (iber-
setzt Geschéftsressourcenplanung. ERP-Systeme sind betriebswirt-
schaftliche Softwareldsungen zur Steuerung von Geschéftsprozessen.
Mit ihnen werden betriebliche Ressourcen wie Kapital, Personal oder
Produktionsmittel bestmdglich gesteuert und verwaltet.

lers ermdglicht rund um die Uhr Bestandsabfragen
und Bestellungen, sodass die Kunden zugleich
von einer schnellen Bearbeitung profitieren. Die
digitale Auftragsabwicklung ermdglicht jederzeit
die digitale Einteilung eines Monteurs zum Bei-
spiel bei Storungen.

Ohne unndtige Fahrwege und Zeitverluste kann
dieser dann direkt zum Kunden fahren. Nicht
zuletzt hat die komplexe digitale Abbildung aller
Firmenprozesse einen groBen okologischen Vor-
teil: Der Papieraufwand im Biiro kann auf ein
Minimum reduziert werden. Il

Grafik: STREIT Datentechnik GmbH
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Jubilare 2019

10 Jahre Marc-Oliver Kiihn
10 Jahre Amelie Réhrich
25 Jahre Thomas Diirr

Maximilian Bohn
Christian Xavier Del Salto Vasquez
Paul Koch

1. Lehrjahr (Vorvertrag)
Tobias Fries
Michael Hermle

2. Lehrjahr ab 1.9.2019
Daniel Maier

3. Lehrjahr ab 1.9.2019
Nick Abele

Philipp Friedrich

Florian Graf

Florian HauBer

Daniel Kaser
Patrick Schubert

4, Lehrjahr ab 1.9.2019

Alexander Buchenroth Sascha Ruckteschler

Gesellenpriifung 2019
Andreas Haag
Cheyenne Wiedmann

Sascha Woldrich
Daniel Sanchez Parada

Neue Mitarbeiter

02.01.2019 Frank Koda
07.01.2019 Manfred Miller
01.03.2019 Carsten Scheinichen

01.07.2019 Andreas Steppich
15.07.2019 Susanne Kling

Ausgeschiedene Mitarbeiter
28.02.19 Daniel Sanchez Parada  30.06.19 Michael Grauer
31.03.19 Florian Kurz 30.06.19 Frank Koda

Mitgliedschaften 2018/2019

o Fachverband Elektro- und Informationstechnik
Baden-Wiirttemberg

o Handwerkskammer Region Stuttgart

o Verband Deutscher Blitzschutzfirmen e.V.

o VdS

o Partner der Feuerwehr

Sponsoring 2018/2019
o AMSEL Forderkreis
Ursula Spéth e. V.
Bietigheim Steelers

o Qolfclub Schloss Monrepos e.V.
o Feuerwehr Ludwigsburg Abt.
Pflugfelden — Maibaumstellen

o MHP Riesen o Obst und Gartenbauverein
o FuBball-Sport-Verein 08 Pflugfelden

Bissingen o TSV Affalterbach
o SG BBM Bietigheim JugendfuBball

Kreisverband der

Senioren Union
Sportvereinigung Bissingen
e.V., Abteilung FuBball

o Musikverein Stadtkapelle
Markgroningen e.V. —
Fasnet-Gilde

o \okalWerk Stuttgart

o TV Pflugfeldern 1907 e.V.— e Gewerbe- und Handelsverein
Abt. Handball Affalterbach e.V.

o Schiitzengilde Ludwigsburg e TC Hochberg e.V.
1845¢.V. o Schulsporthilfe Schul-

o Kiesranzenfest sportsponsoring Deutschland

o SV Salamander
Kornwestheim
o VfB Stuttgart

Neckarweihingen
Heimatverein Pflugfelden
e CDU/CSU

i Eléktro-Technik

Noz will wachsen

Traumjobs zu vergeben Vielseitige Aufgaben und erstklassige Konditionen

Noz Elektrotechnik ist ohne Zweifel ein du-
Berst angesehenes Elektrounternehmen im
Landkreis Ludwigsburg und zéhlt nicht um-
sonst zu den TOP 100 der innovativsten Un-
ternehmen im deutschen Mittelstand (siehe
auch Leitartikel Seite 1/2).

Genauso wichtig wie die guten und verldsslichen
Leistungen flir Kunden sind der
Geschéftsleitung die eigenen
Mitarbeiter. Nicht umsonst er-
hielt Noz Elektrotechnik bereits
mehrfach das TopJob-Siegel als
einer der besten Arbeitgeber
des deutschen Mittelstandes.

Unser Unternehmen bietet viel-
seitige Aufgaben mit allen An-
forderungsprofilen an die mo-
derne Elektrotechnik. Gefragt
sind Kreativitdt, Engagement,
Einsatz, technisches Verstind-
nis und gute Umgangsformen
gegenUiber Kunden und Kollegen. Es gibt viele
gute Griinde, seine Karriere bei und mit Noz Elek-
trotechnik zu planen, ob als Monteur, Techniker
oder Meister oder als Auszubildender (siehe Ar-
tikel Seite 11). Denn als innovatives Familienun-
ternehmen mit einem erfahrenen Team von jung

Engagiertes Team
sucht begeisterungstihige
Kolleginnen & Kollegent

Broschiire zu.

Herausgeber: Noz Elektrotechnik GmbH
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Auf Wunsch schicken wir
Ihnen unsere Mitarbeiter-

bis alt haben wir jeder Mitarbeiterin und jedem
Mitarbeiter viel zu bieten.

Das beginnt bei betrieblichen Leistungen von der
ibertariflichen Bezahlung (iber Prémien fiir be-
sondere Abschlisse, Unterstiitzung bei der Woh-
nungssuche und vielem mehr. Eine Forderung
der beruflichen Entwicklung durch Weiterbildung
und Erwerb von zusétzlichen Qualifikationen ist
selbstversténdlich und erdffnet
gute  Aufstiegsmdglichkeiten.
Fir das gute Betriebsklima
sprechen viele gemeinsame
auBerbetriebliche  Aktivitaten
von Firmenfesten bis hin zu Mit-
arbeiterreisen. Eine gute Work-
Life-Balance ist durch moderne
Arbeitsplétze, geregelte Arbeits-
zeiten und wohnortnahe Ein-
satzorte genauso gegeben, wie
durch ein unternehmensinter-
nes Gesundheitsmanagement.

Entdecken Sie Ihren Traumjob unter https:/
www.noz-elektro.de/jobs/ oder bewerben
Sie sich initiativ, wenn Sie glauben, dass Sie
zu uns passen. Wir freuen uns auf Ihre Be-
werbung. H

SchultheiB-Kdhle-Str. 7, 71636 Ludwigsburg, Telefon (07141) 4770-0, Telefax (07141) 4770-40
Marbacher Weg 82, 74321 Bietigheim-Bissingen, Telefon (07142) 9333-0, Telefax (07142) 9333-40
MaybachstraBe 1, 71563 Affalterbach, Telefon (07144) 897873-0, Telefax (07144) 897873-4
E-Mail: info@noz-elektro.de - www.noz-elektro.de - Verantwortlich: Reinhold Noz - Gestaltung: www.machwerk.com



