
Das Jahr 2010 stand ganz im Zeichen der 

umfassenden Neugestaltung der Büroräume 

in der Schultheiß-Köhle-Straße 7. Mit Ende 

des Jahres 2011 geht auch die neue virtu-

elle Unternehmenspräsenz an den Start. Die 

Webseite von Noz Elektrotechnik wurde neu 

strukturiert und zeitgemäß gestaltet. So bie-

tet der neue Auftritt nicht nur Informationen 

über das Unternehmen und seine Leistungen, 

sondern darüber hinaus einen weitreichenden 

Service für die Kunden.

Wissenswerte Inhalte

Eine klare Menüführung leitet den Besucher 

durch den optisch ansprechenden Webauf-

tritt. Gleich auf der Startseite kann man sich 

mit dem Firmenvideo ein erstes Bild über das 

Unternehmen machen. Außerdem lässt sich 

von hier aus ein virtueller Rundgang durch 

die Hauptmenüpunkte Erfahrung, Professio-

24 Stunden online geöffnet 

Einladung ins Netz von Noz
Noz Elektrotechnik hat seinen Internetauftritt neu gestaltet und 
bietet ein umfassendes Informations- und Serviceportal
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zu unseren Kunden, Mitarbeitern und Freunden des Hauses

Fortsetzung nächste Seite

Außergewöhnliche Firmenreisen gehören zu 

den wiederkehrenden Aktionen bei Noz Elek-

trotechnik. Mitreisen können alle Mitarbeiter, 

doch es gelten lohnenswerte Sonderkondi-

tionen. Kollegen, die mehr als zehn Jahre im 

Unternehmen sind, zahlen den halben Preis 

und wer nur maximal ein Prozent seiner 

Arbeitszeit durch Krankheit aussetzt, reist 

sogar kostenfrei mit.

2011 ging die Reise auf die arabische Halbin-

sel ins Emirat  Dubai. Ein Frühstück am Strand 

mit Blick auf das 321 Meter hohe Luxushotel 

Burj al Arab entschädigte die Strapazen des 

Nachtflugs. Beim nachfolgenden Besuch des 

imposanten Einkaufszentrums Dubai Mall 

begegneten die Reisenden der arabischen 

Luxuswelt. Hier kann man u.a. in der größten 

Skihalle der Welt bei sengender Wüstenhitze 

skifahren. Nach einer Fahrt durch Dubai Mari-

na zur Palm Jumeirah erwartete die Gäste 

ein unvergleichliches Mittagsbuffet im Hotel 

Atlantis. Schließlich bezog die Reisegruppe 

ihr Domizil im Hotel Le Méridien am Jumeirah 

Beach und ließ den Tag am Sandstand unter 

Palmen ausklingen.

Am nächsten Tag lockte ein abwechslungs-

reiches Programm. Modernste Wolkenkratzer, 

das Dubai Museum, der Goldsouk sowie der 

eindrucksvolle Gewürzmarkt mit den Düften 

aus Tausendundeiner Nacht begeisterten 

alle. Nach einem Mittagessen mit Blick 

auf den Meeresarm Dubai Creek stand ein 

absolutes Highlight mit der Besichtigung des 

höchsten Bauwerks der Welt an. Der 830 

Meter hohe Burj Khalifa verfügt über 189 

Etagen und Geschossflächen von 517.000 

Quadratmetern. In Sekundenschnelle kata-

pultierte einer der 57 Aufzüge die Gruppe 

auf die Aussichtsplattform im 124. Stock, 

wo sich ein Panorama weit über die Stadt, 

das Meer und die Wüstenlandschaft bot. 

Nach einem Tag zur freien Verfügung star-

tete die Gesellschaft in kleinen Gruppen zu 

einer aufregenden Wüstensafari mit allrad-

getriebenen Jeeps. Im Beduinencamp übten 

Bei Noz Elektrotechnik lohnt sich Leistung

Träumen wie in 
Tausendundeiner Nacht 
Seit 1998 werden regelmäßig Firmenreisen durchgeführt

Neue Mitarbeiter

01.02.2011  Herr Ulrich Thelocka

01.03.2011  Herr Sascha Wegmer

15.06.2011  Herr Rainer Jans

Ausgeschiedene Mitarbeiter

31.07.2011  Herr Lars Merkert

31.08.2011  Herr Angelos Ntemadis

Azubis am 01.09.2011: 2. Lehrjahr Eintritt

Herr Andreas Bosler

Herr Robby Alfonso Jukic

Herr Patrick Rogg

Azubis, die einen Vorvertrag haben 

und im 1. Jahr in der Schule sind:

Herr Florian Feuchter

Herr Oliver Bezner

Herr Lukas Hesser

Herr Florian Wörner

Jubilare 10 Jahre:

01.11.2011  Antonio Bobadilla

Mitarbeiter

Was ist das?

Der QR-Code (QR 
steht für Quick 
Response) ist ein 
zweidimensionaler 
Barcode, der bereits 
1994 für die Auto-
mobilindustrie ent-
wickelt wurde. Er ist damit alles andere als 
eine neue Erfindung, aber der QR-Code ist 
momentan beliebter denn je. Und der Grund 
dafür ist die immer größere Verbreitung von 
Smartphones. Früher waren Barcodes (oder 
auch Strichcodes genannt) nur durch speziel-
le Barcodescanner lesbar. Mittlerweile haben 
die meisten Handys, und natürlich erst recht 
Smartphones, eine eingebaute Kamera, mit 
dem sich der Inhalt, wie hier die Webadresse 
der Firma Noz, einlesen lässt.

Zwei Faktoren haben zu unserem 

Unternehmenserfolg bisher maßgeb-

lich beigetragen. Zum einen die hohe 

Wertschätzung gegenüber unseren 

Mitarbeitern. Zum 

anderen unser 

Innovations-

geist, durch den 

wir Ihnen stets 

beste Leistungen 

anbieten. Beides 

beschert uns 

langjährige Treue. 

Als kleines Dankeschön dafür finden 

Sie mit dieser Ausgabe einen klassi-

schen Öffner für Ihre Post. Und mit 

diesem die Einladung, unsere neue 

Internetseite zu öffnen.

In diesem Sinne ein 

herzliches Dankeschön

Ihr Reinhold und Markus Noz

„Machen Sie uns auf“

Innovation und 

Kontinuität

24 Stunden online geöffnet

Neuer Web-Auftritt

Ein Stockwerk höher

Ein „Aufstieg“ 
im eigenen Haus 

Mitarbeiter

Wir pflegen unser 
wertvollstes Kapital

Leistung muss sich lohnen

Träumen wie in 
Tausendundeiner Nacht 

www.noz-elektro.de

sich später manche im Kamelreiten oder im 

Snowboarden auf den Sanddünen. Bei einem 

kühlen Bier und rauchenden Wasserpfeifen 

auf orientalischen Teppichen klang das ara-

bische Märchen langsam aus, denn am näch-

sten Tag ging es zurück nach Ludwigsburg. ■ 

Video auf der Homepage
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Noz Elektrotechnik bezieht neue Geschäftsräume

Ein „Aufstieg“ im eigenen Haus
 
Hochmoderne Büros am alten Standort in der Schultheiß-Köhle-Straße

Ende September 2010 zog Noz Elektrotechnik 

in die nach höchsten Energieeffizienz- und 

Umweltschutzzielen neu ausgestatteten Büro-

räume im Erdgeschoss der Schultheiß-Köhle-

Straße um. 

Elektrostatisch ableitbare Kautschukböden, 

schallabsorbierende Decken sowie ausgefeilte 

Beleuchtungstechnik sorgen für Wohlbefinden. 

Präsenzmelder regeln das Licht nach vorge-

gebenen Tageslichtwerten. Die Arbeitsplätze 

werden über ein unsichtbares Bodeninstalla-

tionssystem mit Energie und Netzwerktechnik 

versorgt. Geheizt und klimatisiert wird über ein 

in die Decke integriertes Wärmepumpensystem. 

Auch in den eigenen Räumen setzt man auf ein 

konsequentes Sicherheitskonzept. Rauch- und 

Wassermelder ergänzen die Einbruchmeldean-

lage. Die mit Zugangskontrolle ausgestatteten 

Zugangstüren werden über biometrische Erfas-

sungswerte, Zahlenkombinationen oder Daten-

träger gesteuert. Der separate Druckerraum mit 

eigener Entlüftung wurde brandschutztechnisch 

abgetrennt. EDV-Technik und Telefonie befinden 

sich in einem feuer- und rauchdichten Raum 

mit Doppelboden, in dem auch die Sicherheits-

technik Platz hat. 

Die durchdachte Ausstattung der neuen Räu-

me spiegelt gleichzeitig das Leistungsvermögen 

von Noz Elektrotechnik wider. Ein attraktives 

Umfeld, von dem sich Kunden und Mitarbeiter 

bei der Einweihung überzeugen konnten. ■

verbindung

nalität, Qualität, Leistungen, Referenzen und Kontakt 

starten.

Unter dem Punkt Erfahrungen finden sich einerseits 

aktuelle Informationen zu relevanten Branchenthe-

men, andererseits kann man hier über den Down-

load von Imagebroschüren, Prospekten und alten 

Kundenzeitungen in der über 30-jährigen Firmen-

geschichte stöbern. Das Thema Professionalität 

widmet sich übergeordneten Angeboten, wie all-

gemeinen Planungsleistungen, Thermografie, VDE-

Prüfungen/E-Checks oder die EMV-Sachkundigen-

Kompetenz. In diesem Kapitel werden auch VdS-

Zertifizierungen, Partner und Sponsoringaktivitäten 

des Unternehmens vorgestellt. Der Bereich Qualität 

befasst sich mit der Qualitätssicherung in verschie-

denen Bereichen – von internen Schulungen über 

Wartung, Instandhaltung und Störungsdienst  bis hin 

zum ISO-zertifizierten Qualitätsmanagementsystem.

Starke Leistungen

Unter dem Menüpunkt Leistungen werden die zen-

tralen Arbeitsschwerpunkte mit den jeweils spe-

zifizierten Detaillösungen vorgestellt. Kurze Texte 

informieren über den jeweiligen Bereich und geben 

darüber hinaus wertvolle Tipps für die Kunden. Teil-

weise lassen sich Themen über weiterführende Links 

vertiefen. Kunden können sich hier also kurz und 

knapp, aber auch ausführlich, zu einem Leistungs-

bereich informieren. Sehr nützlich sind die fachlich 

zugeordneten direkten Kontaktlinks zum richtigen 

Ansprechpartner. 

Professioneller Service

Die zahlreichen Referenzen von renommierten 

Unternehmen und kommunalen Organisationen in 

der gesamten Region zeugen davon, dass Noz Elek-

trotechnik ein zuverlässiger und starker Servicepart-

ner ist. So bietet auch der Menüpunkt Kontakt neben 

den Anfahrtsskizzen zu den beiden Standorten in 

Ludwigsburg und Bietigheim-Bissingen den direkten 

Draht zu den Ansprechpartnern der verschiedenen 

Leistungsbereiche sowie zu den Mitgliedern der 

Geschäftsleitung. 

Wer sich für einen Arbeitsplatz im Unternehmen 

interessiert, findet hier Informationen zu den 

gesuchten Fachkräften und kann sich in einer 

Kurzbewerbung gleich online vorstellen. Ebenfalls 

serviceorientiert ist der Zugang zum Störungsdienst 

im Submenü der Webseite, sodass im Notfall eine 

schnelle Kontaktaufnahme immer gegeben ist. 

Insgesamt spiegelt der neue Internetauftritt von Noz 

Elektrotechnik das Unternehmen in seiner gesamten 

Bandbreite wider. ■

Fortsetzung Seite 1

Der Erfolg eines Unternehmens steht und fällt 

mit der Leistungskraft und Zufriedenheit der 

Beschäftigten. Bei Noz Elektrotechnik weiß man 

das und investiert konsequent in das Wohler-

gehen des gesamten Teams.

Gute Bezahlung und flexible Arbeitszeiten sind 

ein Garant für die Leistungsbereitschaft der 

Mitarbeiter. So ist bei Noz die Vergütung nach 

gültigen Tarifverträgen selbstverständlich, die 

Leistungen gehen oft darüber hinaus. Die Mit-

arbeiter partizipieren mit einer Gewinnbeteili-

gung am Unternehmenserfolg. Bereits 1998 

führt man eine Poolstundenregelung ein, bei 

der angesammelte Überstunden durch Freizeit 

ausgeglichen werden. Diese interne Flexibi-

lisierung der Arbeitszeit – angepasst an die 

Auftragslage – sorgt für Wochenarbeitszeiten 

zwischen 35 und 45 Stunden. 

Modernste Technologien und Werkzeuge 

sowie exklusive Büroausstattung bieten ideale 

Arbeitsbedingungen. Firmenfahrzeuge können 

auch für Heim- und Privatfahrten genutzt wer-

den; Sicherheitsausrüstung und Firmenkleidung 

stehen kostenfrei zur Verfügung.  Auch die 

Treue zum Unternehmen zahlt sich aus. Neben 

finanziellen Vergütungen und Festen zu Mitar-

beiterjubiläen  können verlässliche Mitarbeiter 

an interessanten Firmenreisen teilnehmen. 

Jährliche Weihnachtsfeiern und Betriebsver-

sammlungen sorgen für ein gutes Zusammen-

gehörigkeitsgefühl. Nicht zuletzt engagiert sich 

Noz Elektrotechnik für eine fachkompetente 

Aus- und Weiterbildung. Schüler und Stu-

denten finden hier spannende Praktika, auch 

BA-Studenten werden ausgebildet. Mitarbeiter 

werden regelmäßig intern und extern geschult. 

All diese Maßnahmen sichern die Stabilität und 

Weiterentwicklung und somit den Erfolg des 

Unternehmens und aller Mitarbeiter. ■

Die Mitarbeiter stehen hoch im Kurs

Wir pflegen unser wertvollstes Kapital
 
Noz Elektrotechnik schafft eine mitarbeiterfreundliche Unternehmenskultur

g g

Das breitgefächerte Leis-
tungsspektrum von Noz 
Elektrotechnik 
erschließt sich dem 
Besucher zunächst in der 
Übersicht und führt dann 
in die Details.

Über den Menüpunkt 
Kontakt findet man über-
sichtlich den direkten 
Draht zur Geschäfts-
leitung sowie zu den 
fachkompetenten Bera-
tern.

Qualität ist ein Schwer-
punktthema bei Noz 
Elektrotechnik. 
Neben den Iso-Zertifizie-
rungen gibt es hier einen 
Online-Fragebogen zur 
Kundenzufriedenheit.
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